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IL criterio di aggiudicazione e quello dell’offerta economicamente pill vantaggiosa ai sensi dell’art.
95, comma 3 lett.a), del D.Lgs. 50/2016.

Per la valutazione degli elementi di natura tecnica e prevista [’attribuzione di un massimo di 80
(ottanta) punti, come di seguito specificato.

La Commissione di gara, nominata dopo la scadenza del termine per la presentazione delle offerte,
giudichera le offerte dei concorrenti ammessi attribuendo punteggi differenziati, riferiti alle
seguenti componenti:

PUNTEGGIO MASSIMO
Offerta tecnica 80
Offerta economica 20
TOTALE 100

Il punteggio massimo attribuibile al concorrente € pertanto pari a 100.

Si procedera altresi alla verifica della congruita delle offerte come previsto dall’art. 97 comma 3
del D.lgs.vo 50/2016.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA

L’offerta tecnica verra valutata sulla base dei criteri sotto indicati e con l’attribuzione dei relativi
punteggi.

E richiesta la predisposizione di un progetto tecnico di svolgimento del servizio costituito da una
relazione dettagliata, suddivisa in paragrafi, contenuta in massimo 10 facciate formato A4 e in
corpo 12, riportanti come titoli gli elementi di valutazione sotto riportati. In caso di progetto
composto da piu di 10 facciate si valutera solo fino a pagina 10. Non verranno conteggiate le
pagine relative alla copertina e U'indice.

| criteri relativi ad elementi tecnici e qualitativi sono riferiti alla natura, all’oggetto e alle
caratteristiche dell’appalto; tali criteri sono precisati con distinzione dei sub-criteri, definizione
dei punteggi parziali attribuibili nell’ambito del suindicato rapporto, nonché con specificazione
dei criteri motivazionali specificati nella griglia di seguito riportata.

Fattore ponderale totale 80/100, determinato dalla concorrenza dei seguenti sotto elementi:

CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA MAX
80 punti
1.  |DESCRIZIONE DELL’ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO TOTALE 40
1.1 |Progetto con descrizione delle attivita di gruppo ed individuali proposte 10

distinto per fasce d’eta e modalita di raggiungimento degli obiettivi
previsti nel CSA.

1.2 [Strategie relazionali con gli utenti e le loro famiglie. 10

1.3 |Modalita di organizzazione all’accompagnamento e al ritiro dei 5
bambini con specifico riferimento alle modalita di verifica delle
persone autorizzate.

1.4 |Specifiche modalita previste nel caso di accoglienza di bambini con 10
disabilita o provenienti da contesti familiari caratterizzati da fragilita,
con particolare riferimento alle forme di individualizzazione del
progetto di attivita da proporre e realizzare.




1.5 |Materiale di consumo, giochi e attrezzature che saranno utilizzati 5
(specificare tipologia e quantita per ogni gruppo di bambini).
2. PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO TOTALE 40
2.1 Profili professionali e organizzazione (orari,turni) delpersonale 10

che sara impiegato sia nel Pre Orario che nel Post Orario
(Coordinatore del servizio, educatori /animatori, educatori /
addetti al sostegno disabili/fragili).

2.2 |Modalita di sostituzione del personale assente. Misure adottate per il 10
contenimento del turn over: modalita di sostituzione del personale
per eventi programmabili (es. ferie e permessi) e per eventi non
programmabili (malattie, maternita ecc.)

2.3 |Attivita di formazione del personale. 10

2.4 |Procedure e strumenti di controllo e monitoraggio del servizio svolto.
Nello specifico verranno valutate: 10
a. le procedure individuate;

b. semplicita di attuazione delle procedure;
c. eventuale utilizzo di software.

Con riferimento a ciascun criterio, la Commissione procedera, in primo luogo, all’attribuzione dei
coefficienti che sono determinati sulla base della media dei coefficienti attribuiti da ciascun
commissario.

Per l’attribuzione del punteggio relativo agli elementi dell’offerta tecnica, ogni componente della

Commissione di gara attribuira per ciascun criterio e sub-criterio un coefficiente discrezionale
compreso tra 0 e 1 legato ad un grado di giudizio di cui alla tabella di seguito riportata.

GIUDIZIO Ottimo Buono Sufficiente Parzialmente Scarso Assenza di
adeguato proposta
Valore
preliminare 1 0.80 0.60 0.40 0.20 0
assegnato V(a)pi

Assenza di proposta: Proposta assente;
Giudizio scarso: Proposta incompleta, approssimativa, carente, generica e inadeguata;

Giudizio parzialmente adeguato: La proposta non e ritenuta sufficientemente sviluppata rispetto
a quanto indicato e richiesto dal Capitolato e Disciplinare;

Giudizio sufficiente: Proposta che soddisfano i requisiti essenziali del servizio rispetto a quanto
richiesto dal Capitolato; proposta accettabile ma poco strutturata;
Giudizio buono: Proposta adeguata e completa;

Giudizio ottimo: Proposta ben strutturata che sviluppa in modo chiaro, preciso ed approfondito il
punto trattato, tale da consentire eventuali successive verifiche rispetto a quanto offerto.

Con l’attribuzione del coefficiente di valutazione si intende espresso il giudizio della Commissione
sulla singola voce, senza necessita di alcuna specificazione o motivazione. E comunque facolta
della Commissione di gara stilare schede di sintesi delle principali caratteristiche delle offerte
presentate.



ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO DELL’OFFERTA TECNICA
Ai fini della valutazione delle offerte tecniche la Commissione operera attraverso l’applicazione

della seguente formula:
C @ = Zn [Wi X V@il
dove:

C ( indice di valutazione dell’offerta (a)

2n  sommatoria

n numero totale dei requisiti

Wi peso o punteggio attribuito al requisito ()

V)i coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra 0 e 1

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA ECONOMICA

L’ Offerta economica dovra indicare la propria percentuale di ribasso sull’importo posto a base
d’asta indicato nel bando di gara.
Al concorrente che avra offerto il ribasso piu alto verranno assegnati 20 punti.

Gli altri punteggi saranno assegnati proporzionalmente, in applicazione della seguente formula
(formula allo sconto massimo):

X= So X Q

Smax
Dove:
X = punteggio attribuibile al concorrente
Q = punteggio massimo attribuibile (ovvero 20)
Smax = Offerta con la percentuale di sconto piu alta
So = offerta considerata
Per l'attribuzione del punteggio si calcolera fino alla seconda cifra dopo la virgola.
Non sono ammesse offerte superiori alla base di gara.



